
Marzo 2009

Apreciadas compañeras y compañeros,

Nuevamente celebramos el 8 de marzo: Día Internacional de la mujer. Aunque
recientemente se han aprobado en nuestra empresa unas primeras medidas para
alcanzar la igualdad en nuestra empresa, aún queda mucho camino por recorrer
hasta conseguir dotarnos de un Plan de Igualdad.

Como en años anteriores, en este día analizamos la situación de un colectivo de
trabajadores y trabajadoras. En esta ocasión hemos elegido la plantilla de
Plataformas. Lamentablemente volvemos a constatar que, la presencia mayoritaria
de mujeres en este colectivo, no se traduce en una presencia mayoritaria de mujeres
en los puestos de responsabilidad.

La situación de las mujeres en nuestra empresa dista mucho de ser la deseable, por
ello la Sección Sindical de COMFIA-CCOO continua denunciando esta situación y
trabajando para eliminar las desigualdades. La realidad nos muestra las
desigualdades y hemos de luchar hombres y mujeres para cambiarla.

La Sección Sindical de COMFIA-CCOO, ha editado un marca-páginas para repartir
entre hombres y mujeres, para recordar la necesidad de eliminar las desigualdades
en nuestra empresa. Vuestros delegados y delegadas os los harán llegar, confiamos
que os gusten.

Une tu voz a la nuestra. Con COMFIA–CCOO hombres y mujeres nos veremos
reflejados y reflejadas en la Igualdad.

Feliz 8 de marzo.

SECCIÓN SINDICAL COMFIA-CCOO MAPFRE
Secretaría de la Mujer e Igualdad
http://www.comfia-mapfre.info/
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